
フリガナ

法人名

所在地 〒

事業所名

求人担当者

求人年月日 20 年 6 月 1 日

種別

勤務地 〒

最寄駅 線 駅 15 分

職種

職員数

● 勤務条件

末 日〆 25

～

～ 入社時 10日付与　　最大20日間持越

円／

円／

円／ ～ 休憩

円／ ～ 休憩

円／ ～ 休憩

円／ 7 9

円／

日

年 2 回 （ 6 月 12 月 ）

年 1 回 （ 4 月 ）

試用期間

●　受付等）　随時受付　選考

( )

( )

●　面接会場　中島病院

　　※　大変恐れ入りますが、選考会場までの旅費はご負担ください。　また、院内見学を受け付けております。（事前にご連絡をお願いいたします）

・　開院　大正　6年　　間もなく創業150周年

・　病院機能評価（日本医療機能評価機構　3rdG：Ver1.0）認定

　　2025年　更新6回目

・　二次救急　（病院群輪番制実施施設）

・　津山市と津山市医師会の行う救急医療当番医制度に参加

　（年16～17回の日曜当番）

・　独身寮あり（１K　６畳程度）　※女性用

　１人１部屋8,500円（水道、Web込）　電気ガス自己負担

　　駐車場3,000円

・　2026.4～院内規定を満たせば副業可能

看護師の皆様へ

▶2026.04～保育料全額補助！！子育てと看護師キャリアの両立が可能。

▶新人教育の充実、中途教育も行っており、認定看護師取得支援として、院

内奨学金の制度があります。（勤務期間による返済免除の制度あり）

▶看護師の平均勤続年数約18年、平均年齢層は40代中盤

▶希望休はほぼ応じることができており、平均有休利用は11日程度。

医療法人社団和風会　中島病院 求　人　票

イリョウホウジンシャダンワフウカイ
業種 医療・福祉

医療法人社団和風会

定年　/　再雇用 60歳　/　65歳 託児手当 保育料上限まで全額（配偶者との手当確認有）

708-0052 岡山県津山市田町122番地 事業所種別 病院

　中島病院　　（ナカシマビョウイン）

常勤 雇用形態 正社員 ※1雇用期間（予定） 雇用期間の定めなし

同上 転勤 無

●求人概要

26 現在

送迎バス 無

看護師 就業部署 看護部門

・　法人全体職員数　181名　　（　内　医師　11名　/　看護職員　83名　） 必要な免許資格 看護師 最終学歴 高校卒

JR津山 津山駅 徒歩

業務内容

内科専門病院における　看護業務

　　▶　中島病院では、固定チームナーシング制を導入しています。　チームで看護活動を行います。

　　▶　業務には電子カルテを導入しています。

※　想定年収…（月額固定給×12ヶ月）＋賞与とする。但し、賞与は業績により変動することがある。

賃金

月給制 給与:〆支払 当月 日支払 備考

診療 外来）木・土の午後、日曜日、祝日は休診　/　病棟）365日

24,500 月 労働時間（3交代）　※選択制2交代　準備中

想定年収（①～④+賞与） 4,453,360 円 病棟勤務 3交代勤務で、夜勤回数は準夜勤、深夜勤務合わせて8～9回/月になります。

①　基本給 204,460 経験により増額

有給付与

17:00 60分

準夜勤 16:30 1:00 60分

③準夜勤務 9,250円/1回 37,000 4回程度 日勤 8:30

法人平均

9:00 60分

住宅手当 入職後３年まで 15,000 月額  交代制 有 残業

通勤手当 距離による上限 0～31,600 月額 深夜勤 0:30

有 ～ 時間

3ヵ月

福利厚生
制服 ロッカー 食堂 社宅・寮

扶養手当 職員本人が扶養する 6,000 1人当たり フレックス・変形・裁量労働制の有無 無 有りの場合の条件は備考/特記事項に記載

有 駐車場 休憩室

年間休日 109

有 加入保険 健康保険・介護保険・厚生年金・労災保険・雇用保険

 昨年実績 4.0か月

 試用期間と本採用後の条件の差異 無 ※　左記「有」の場合の条件は「備考特記事項」欄に記載

受動喫煙防止措置 屋内・敷地内禁煙（完全禁煙）

選考方法
面接

提出書類
履歴書 各種資格証

面接 1 回

37,0009,250円/1回 4回程度

②　　 資格

約4.7%

中島病院の特長、施設基準など 備考・特記事項

・　内科専門病院　（110床）

病床稼働は年間通じて約80％程度、

▶　一般病棟（一般）　看護　10：1

　　 　　　DPC参加病院　急性期一般入院基本料「２」 （55床）

　　　　　※救急車搬入台数　220件程度/年、予定外緊急入院　350件程度/年

▶　療養病棟（医療療養） 看護　13：1

　　　　　療養病棟入院基本料「１」 （35床）

　　　　　地域包括ケア病床「２」　　 （20床）

看護は、固定チームナーシング制を導入しています。　患者24～26人に対し1チーム

業務には電子カルテを導入（ソフトウェアサービス）しています。

全身用CT80列（冠動脈CT）3Dワークステーション

・外来診療　1日当たり　110人程度、市中健診等も受けています。

高齢のかかりつけ患者さんが多く、生活習慣病の管理を行っています。

訪問看護ステーション（訪問リハビリ）、居宅介護支援事業所、地域連携室、などを備えており、施

設訪問診療も行っています。

また、津山市指定管理事業として、へき地診療所（倭文診療所）も運営しています。

 部署： 法人管理部  氏名： 事務長　安岡　新 連絡先：0868-22-8251

　　　想定月収（①～④） 302,960 円

④深夜勤務

休日
産休育休、特別休暇（結婚休暇/出産休暇/忌

引休暇/罹災休暇など）創立記念日

その他（　　　　　　　　）

昨年実績（平均） 退職金 （最大36か月積立）３年以上勤務、週20時間以上勤務の場合
昇給

賞与


